
UCHWAŁA NR .................... 
 

RADY MIASTA GDYNI 

z dnia .................... 2024 r. 

w sprawie powołania skarbnika Miasta Gdyni 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. 
z 2024 r. poz. 609 i 721), art. 4 ust. 1 pkt 2 oraz art. 6 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 
o pracownikach samorządowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530 oraz z 2024 r. poz. 721) oraz art. 54 ust. 1, 2 i 8 
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1270, 1273, 1407, 1429, 
1641, 1693 i 1872 oraz z 2024 r. poz. 858) Rada Miasta Gdyni uchwala, co następuje: 

§ 1. Z dniem 1 sierpnia 2024 r., na wniosek Prezydenta Miasta Gdyni, powołuje się Honoratę Krupkę na 
stanowisko skarbnika Miasta Gdyni. 

§ 2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

Przewodniczący Rady Miasta Gdyni: 
Tadeusz Szemiot 
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UZASADNIENIE 

 

 Prezydent Miasta Gdyni wystąpiła z wnioskiem do Rady Miasta Gdyni o powołanie Honoraty 
Krupki na stanowisko skarbnika Miasta Gdyni. 

Ustawodawca przewidział szczególny tryb powoływania skarbnika. Do wyłącznej właściwości rady 
gminy należy powoływanie, na wniosek wójta, skarbnika gminy, będącego głównym księgowym budżetu 
gminy (art. 18 ust. 2 pkt 3 ustawy o samorządzie gminnym). Skarbnik należy do pracowników 
samorządowych o szczególnym statusie. Uzasadnia to zakres ciążących na nim obowiązków, jak i jego 
odpowiedzialności. 

Rekomendowana przez Prezydenta Miasta Gdyni kandydatka spełnia wymagania na stanowisko 
skarbnika, tj. wymagania określone w art. 6 ust. 1 ustawy o pracownikach samorządowych. Jest obywatelką 
polską, posiada pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych; posiada 
kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na określonym stanowisku. Ponadto nie była ona 
skazana prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub 
umyślne przestępstwo skarbowe (art. 6 ust. 2 ustawy o pracownikach samorządowych). Spełnia ona także 
wymagania wynikające z art. 54 ust. 1-2 w zw. z ust. 8 ustawy z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych. 
W świetle tego unormowania przepisy dotyczące głównego księgowego stosuje się odpowiednio do 
głównego księgowego budżetu państwa, głównego księgowego części budżetowej oraz skarbnika, głównego 
księgowego budżetu jednostki samorządu terytorialnego. Wymagania te to obywatelstwo państwa 
członkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub państwa członkowskiego Europejskiego 
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, chyba że 
odrębne ustawy uzależniają zatrudnienie w jednostce sektora finansów publicznych od posiadania 
obywatelstwa polskiego, pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych; 
brak prawomocnego skazania za przestępstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, 
przeciwko działalności instytucji państwowych oraz samorządu terytorialnego, przeciwko wiarygodności 
dokumentów lub za przestępstwo skarbowe; znajomość języka polskiego w mowie i piśmie w zakresie 
koniecznym do wykonywania obowiązków głównego księgowego. Kandydatka spełnia także warunek 
posiadania kwalifikacji i doświadczenia, albowiem posiada odpowiednie kierunkowe wykształcenie i 
wieloletnie doświadczenie w obszarze księgowości. Przez ponad 12 lat była skarbnikiem miasta i gminy 
Krzywiń, nadto przez niemal rok pełniła obowiązki zastępcy burmistrza i sekretarza ww. miasta i gminy. 
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